Uchwala Nr LXIX/285/2023
Rady Gminy Joniec
z dnia 10 maja2023 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Joncu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 oraz art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 2023 poz. 40 ze zm.), art. 11 ust.1 i ust.3 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2393), oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j Dz.U. 2020 poz. 194 ze zm) Rada
Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Nadaje si¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Joficu w brzmieniu okreslonym w zalaczniku
do niniejszej uchwaly.

§ 2.
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Joniec

§ 3.
Traci moc uchwata Nr XX1/102/2016 Rady Gminy Joniec z dnia 28 wrzesnia 2016 r. w sprawie
nadania statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Joncu

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.



Zatacznik nr 1 do Uchwaty Rady Gminy
Joniec nr LXIX/285/2023
z dnia 10 maja 2023

STATUT GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W JONCU

ROZDZIAL 1.
PRZEPISY OGOLNE

§1.
Gminna Biblioteka Publiczna w Joficu zwana dalej ,,Biblioteka jest samorzadowa instytucjg
kultury.
§2
Biblioteka dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach,
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej,
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
6) niniejszego statutu.
§3
1. Biblioteka jest samorzadowg instytucjg kultury, dla ktorej organizatorem jest Gmina Joniec,
zwana rowniez dalej ,,Organizatorem”.
2. Biblioteka posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisana do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Organizatora.
Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscig Biblioteki sprawuje:
1) Miejska Biblioteka Publiczna im. Henryka Sienkiewicza w Ptonsku
2) Biblioteka Publiczna m. st. Warszawy Biblioteka Gléwna Wojewddztwa
Mazowieckiego.
5. Biblioteka wchodzi w sktad ogélnokrajowe;j sieci biblioteczne;.

§4
1. Bezposredni nadzér nad Biblioteka sprawuje Wojt Gminy Joniec.
2. Siedzibg Biblioteki jest Joniec 29, a teren jej dziatania obejmuje obszar administracyjny
Gminy Joniec.
§5
1. Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej w swej tresci:
1) nazwe instytucji w pelnym brzmieniu,
2) adres Biblioteki,
3) numer NIP i numer REGON.
2. Do ewidencji ksigzek uzywa si¢ pieczgci okraglej z nazwa Bibliotekt w otoku.
3. Biblioteka moze uzywac pieczgci okolicznosciowych zawierajacych nazwe wydarzenia oraz
nazwe instytucji w skroconym lub pelnym brzmieniu.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA BIBLIOTEKI

§6
1. Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng mieszkancom gminy. Shluzy rozwijaniu
i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych oraz upowszechnianiu wiedzy, nauki
i kultury.
2. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materialow bibliotecznych z
uwzglednieniem materiatow dotyczycacych wlasnego regionu i mniejszosci narodowych,
2) udostgpnienie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz oraz
posredniczenie w wymianie mi¢dzybibliotecznej,
3) tworzenie i udostepnianie wlasnych komputerowych baz danych (katalogowych,
bibliograficznych i faktograficznych),
4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno- bibliograficzne;j,
5) popularyzacja ksigzki, informacji, wiedzy i czytelnictwa,
6) wspodldziatanie z bibliotekami innych sieci oraz instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych i
kulturalnych spoteczenstwa,
7) rozwijanie i zaspokajanie potrzeb informacyjnych, kulturalnych i o$wiatowych
spoteczenstwa we wspotpracy z innymi instytucjami kultury, instytucjami o$wiatowo-
wychowawczymi, organizacjami, stowarzyszeniami, itp.
8) wspdlpraca ze srodowiskiem tworcdw 1 artystow oraz z innymi instytucjami kultury w
zakresie upowszechniania wiedzy i kultury,

§7
Biblioteka moze podejmowaé inne dzialania w dziedzinie kultury i o$wiaty, wynikajace z
potrzeb spoteczenstwa w szczegdlnoscei:
1) organizowanie wystaw artystycznych i wernisazy;
2) organizowanie przedstawien teatralnych, koncertow, projekcji filmow;
3) organizowanie imprez artystycznych i rozrywkowych;
4) prowadzenie zaje¢ warsztatow artystycznych oraz kol zainteresowan;
5) prowadzenie i organizowanie dzialalnosci zespotow muzycznych, tanecznych
i folklorystycznych;
6) promowanie kultury Gminy Joniec 1 lokalnych tworcéw kultury;
7) tworzenie, udost¢pnianie i dokumentowanie débr i wartosci kultury;
8) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego
oraz zainteresowania wiedza i sztuka;
9) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, a takze rekodziela ludowego
1 agnostycznego;
10) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;
11) upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze regionalne;.



ROZDZIAL 111
ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§8
1. Bibliotekg zarzadza Dyrektor, ktory organizuje 1 nadzoruje catoksztalt
jej prac oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Joniec w trybie 1 na zasadach przewidzianych
w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalne;.
3. Wojt Gminy Joniec wykonuje wobec Dyrektora Biblioteki czynnosci z zakresu prawa pracy
i jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.
4. Organizacj¢ wewnetrzng Biblioteki okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora po zasi¢gnieciu opinii Wojta Gminy.

§9
Do zadan Dyrektora Biblioteki nalezy w szczegélnosci:
1. realizacja zadan statutowych,
2. gospodarka finansowa, w tym gospodarowanie mieniem instytucji,
3. ogblny nadzdr nad zbiorami, ich ewidencjonowaniem oraz majatkiem Biblioteki,
4. przedstawianie wlasciwym instytucjom i organizatorowi planéw rzeczowych, strategii
rozwoju Biblioteki, sprawozdan finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych,
5. wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen,
6. zawieranie i rozwigzywanie uméw o prace z pracownikami Biblioteki oraz podejmowanie
decyzji wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 10
Pracownicy Biblioteki powinni posiadaé kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
1 pelnionych funkeji, okre$lone odrgbnymi przepisami.

§ 11
1. Wynagrodzenie pracownikow Biblioteki ustala Dyrektor na podstawie odrgbnych przepisow.
2. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt Gminy Joniec na podstawie odrebnych przepisow.

ROZDZIAL 1V
GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 11

1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow,
kierujgc si¢ zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach, dotyczacych gospodarki
finansowej i rachunkowosci instytucji kultury.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, ustalony przez Dyrektora z
zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Biblioteka sporzgdza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.



4. Plan finansowy w trakcie roku moze ulec zmianie.

5. Dyrektor corocznie, w terminic do 3 miesiccy po dniu bilansowym, przedktada
Organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktére podlega
zatwierdzeniu przez Woéjta Gminy Joniec.

5. Obshuge ksiggowo- finansowg Biblioteki zapewnia Organizator.

§ 12
Biblioteka finansowana jest z budzetu Gminy Joniec, a takze z dochodéw wiasnych, darowizn,
dotacji i innych zZrodetl, w tym projektow i programéw realizowanych przez Biblioteke.
§ 13
1. Biblioteka moze prowadzi¢ jako dodatkowg dziatalnos¢ , o ile dziatalnos¢ ta nie spowoduje
ograniczenia realizacji zadan statutowych, polegajacg w szczego6lnosei na:
a) promocji i reklamie;
b) projekcji filméw;
c) organizacji imprez kulturalnych;
d) wynajmowaniu lokali nalezacych do Biblioteki.
2. Srodki uzyskane z prowadzonej dziatalnosci dodatkowej wykorzystuje si¢ wytacznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowe;.
3. Decyzja o podjeciu przez Biblioteke dziatalnosci dodatkowej nalezy do Dyrektora.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§23
Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.




