UCHWALA NR XIX/88/2025
RADY GMINY JONIEC
Z dnia 25 sierpnia 2025 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Joncu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2024 r. poz.1530 ze zm.) art. 110 ust. | ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) Rada Gminy Joniec
uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Joficu stanowiacy zatacznik do
uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwata Nr XXXV1/111/2013 Rady Gminy Joniec z dnia 11 czerwca 2013r r. w sprawie
uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Joicu oraz Uchwata nr LIII/191/2014
Rady Gminy Joniec z dnia 29 wrzesnia 2014 roku w sprawie uchwalenia zmiany statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Joncu, oraz uchwata nr XV1/73/2016 Rady Gminy Joniec z dnia 21
czerwea 2016 r w sprawie zmian w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Joficu, oraz
Uchwala nr XXX/143/2017 Rady Gminy Joniec z dnia 29 maja 2017roku w sprawie zmian w Statucie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Joficu oraz Uchwata nr XLIV/200 /2022 Rady Gminy
Joniec z dnia 28 lutego 2022roku w sprawie zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Joficu.

§3.

Wykonywanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Joniec.

§ 4.

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Zatacznik

do Uchwaly Nr XIX/88/2025
Rady Gminy Joniec

z dnia 25 sierpnia 2025 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W JONCU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Joficu zwany dalej Osrodkiem jest jednostka
organizacyjng Gminy Joniec, kt6rej organem tworzacym jest Rada Gminy Joniec.
2.Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Joniec.
3. Nadzor merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych gminie z zakresu administracji
rzagdowej sprawuje Wojewoda Mazowiecki.
4. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Joniec.
5. Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej znajduje si¢ w Joricu, Joniec 29, 09-131
Joniec.
6. Na budynku, w ktérym Osrodek prowadzi swoja dziatalnosé umieszcza sie tablice
informacyjna o tresci ,,Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Joficu”.
7. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu, adresem siedziby oraz
numerem telefonu.

Rozdzial 2.
MISJA, CEL I ZADANIA OSRODKA

§2.
1. Misja Osrodka jest — systemowe podejscie do rozwigzywania probleméw spofecznych i dazenie
do zapewnienia wysokiej jakosci ustug stuzgcych przeciwdziataniu marginalizacji i wykluczeniu
spofecznemu oraz poprawie jakosci zycia mieszkancéw gminy.
2. Celem dziatania Osrodka jest:
1) umozliwienie osobom, rodzinom i spofecznosciom lokalnym przezwycigzenia trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne §rodki, mozliwosci i
uprawnienia oraz zapobieganie powstaniu tych sytuacji;
2) zaspakajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych 0séb, rodzin i spotecznosci lokalnych oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cziowieka;
3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem;
4) prowadzenie dziatan prewencyjnych zapobiegajacych wykluczeniu.

§3

1. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegélnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spofecznej, w tym
probleméw spofecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i srodowiskowych
wystepujacych na terenie Gminy Joniec.

2) koordynowanie gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych

3) swiadczenie pracy socjalnej rozumianej jako dziatalnosé zawodowa, skierowang na pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w
spoleczenstwie.

4) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,



5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,

8) przyznawanie prawa do $wiadczenia zdrowotnego ze srodkéw publicznych osobom
nieobjetym powszechnym - obowigzkowym i dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym,

9) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego,

10) przyznawanie i wyptata zasitkow statych,

11T) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi i
autystycznymi,

12) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

13) dozywianie dzieci i 0s6b dorostych,

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica gminy
w tym domu,

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczng,

17) prowadzenie postgpowan i przyznawanie $wiadczen rodzinnych i opiekunczych,

18) prowadzenie postgpowan i przyznawanie zasitkéw dla opiekundw,

19) prowadzenie postgpowa i przyznawanie $wiadczen z zakresu funduszu alimentacyjnego,
20) prowadzenie spraw dotyczacych diuznikow alimentacyjnych,
21) prowadzenie postgpowan w sprawie §wiadczenia wychowawczego,
22) ustalanie prawa do dodatku mieszkaniowego i energetycznego,

23) ustalanie prawa do Jednorazowego $wiadczenia ,,Za Zyciem” oraz realizacja zadan
wynikajacych z ustawy ,,Za zyciem”,

24) realizacja zadan z zakresu aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

25) obstuga organizacyjno - techniczna i finansowa zespotu interdyscyplinarnego,

26) realizacja zadah wynikajacych z gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej i
ochrony 0s6b doznajacych przemocy domowej w tym: prowadzenie i organizowanie systemu
wsparcia dla 0séb zagrozonych i dotknigtych przemoca,

27) wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo -
wychowawczych,

28) prowadzenie postgpowan w sprawie Karty Duzej Rodziny,

29) udzielanie wsparcia spotecznego wynikajacego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
30) wydawanie zaswiadczen dla osob fizycznych, ktére zamierzaja ztozyé wniosek o przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub
WOJewodzklego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej o wysokosci przecigtnego
miesigcznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa domowego na
podstawie ustaw z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska”;

31) prowadzenie postgpowania w sprawie przyznania dodatkéw ostonowych na postawie ustawy
o dodatku ostonowym:;

32) realizacja programu ,,Asystent osoby z niepelnosprawnoscia” oraz programu ,,Opicka
Wytchnieniowa” finansowanych z Pafistwowego funduszu solidarnosciowego.

33) innych ustaw i aktow prawnych zwigzanych z realizacja polityki spolecznej.

2. Osrodek przy wykonaniu zadan wspo%pracuje Z organizacjami spo’recznyml i pozarzqdowyml
kosciotami, zwiazkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi jednostkami
w celu realizacji zadan okreslonych statutem.

3. Odrodek moze realizowa¢ zadania wynikajace z innych ustaw na podstawie stosownych
upowaznien Wojta lub Rady Gminy Joniec oraz zadania wynikajace z rzadowych programéw
pomocy spolecznej majacych na celu ochrong poziomu zycia 0séb i rodzin.



Rozdzial 3. )
ORGANIZACJA I FUNKCJONOWANIE OSRODKA
§ 4.
Osrodkiem kieruje Kierownik zatrudniony przez Wéjta Gminy Joniec.
2. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz oraz organizuje pracg i sprawuje nadzor nad
realizacjg zadan wykonywanych przez pracownikéw Osrodka.

3. Kierownik Osrodka uprawniony jest do dokonywania czynnosci prawnych w granicach
petnomocnictwa udzielonego przez Wéjta gminy Joniec.

4. W zakresie upowaznienia Kierownik wydaje decyzje administracyjne w sprawach:

1) pomocy spoleczne;j;
2) $wiadczen rodzinnych;
3) $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
4) dhuznikéw alimentacyjnych;
5) dodatkéw mieszkaniowych;
6) dodatkéw energetycznych;
7) przyznawania prawa do dodatkéw mieszkaniowych;
8) z zakresu wspierania rodziny;
9) zasitkow dla opiekundw;
10) odméw Karty Duzej Rodziny;
11) $wiadczen wychowawczych.
12). stypendiow socjalnych
5. Kierownik O$rodka sktada Radzie Gminy Joniec coroczne sprawozdania z dzialalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;j.
6.W czasie nieobecnosci kierownika jego obowiazki sprawuje pracownik wyznaczony przez
Kierownika Osrodka .
§5.
Organizacjg O$rodka okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony i wprowadzony do realizacji
zarzadzeniem Kierownika O$rodka.
Rozdziat 4.
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA
§6.
1.0srodek prowadzi gospodarke finansows wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy dochodow i
wydatkow.
3.Srodki finansowe na funkcjonowanie Osrodka i realizacje zadan wynikajacych z ustaw
pochodza z:
1) budzetu wojewody;
2) budzetu gminy,
3) funduszy zewnetrznych;
4. Osrodek posiada odrgbne rachunki bankowe.
Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§7.
1. Zmiany do niniejszego Statutu moga by¢ wprowadzone w trybie wlasciwym do jego
uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowig
prawa.
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