Zarzgadzenie Nr 4/2020
Wijta Gminy Joniec

z dnia 27 marca 2020 roku

w sprawie zmian w organizacji i systemie pracy Urzedu Gminy w Joncu

Na podstawie art. 3! i art. 9 ustawy z dnia 24 pazdziernika 1974 r. Kodeksu pracy (Dz.U.
7 2019 1. poz. 1040 ze zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374) , zarzadzam co nastgpuje:
§1
W celu przeciwdzialania COVID-19 i jego rozpowszechniania wprowadzam mozliwos¢ dla
pracownikow Urzgdu Gminy w Joncu:
1) wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o pracg, poza
miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna),
2) do pozostawania w gotowosci do wykonywania pracy wynikajgcej z umowy o pracg
w Urzedzie Gminy w Joficu lub w innym wyznaczonym miejscu (dyzur) i jej
podejmowania w miejscu wskazanym w umowie o prace na polecenie bezposredniego
przetozonego.
§2
Konkretne zlecenie pracy zdalnej i pozostawania w gotowosci nastapi w formie odrgbnego
polecenia.
§3
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam si¢ Sekretarzowi Gminy w porozumieniu z
Kierownikami Referatéw Urzedu Gminy w Joncu.
§4

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem podpisania.




